
110 年度大同大學高等教育深耕計畫成果紀錄表 

填表日期： 110.06.23 填表人： 孫芷茵 主管簽名： 

主軸計畫 

□ 總計畫 

■ 主軸計畫 A 落實教學創新與提升教學品質 

□ 主軸計畫 B 發展學校特色 

□ 主軸計畫 C 提升高教公共性 

□ 主軸計畫 D 善盡大學社會責任 

分項計畫 【A3】建構跨領域專業能力計畫 

行動方案 【A3-6】π型經營人才培育方案 

活動名稱 

(資訊名稱) 
【A3-6】110.03~110.06 經營實務講座  

活動連結網址  

簡要說明 

(活動訊息) 

一、活動時間：110 年 03 月 02、09、16、30 日，110 年 04 月 13、27 日，110 年

05 月 04、11、18、25 日，110 年 06 月 01、08、15 日。 

二、活動地點：尚志大樓 5 樓 508 室、線上課程 

三、活動目的：本課程主要是透過邀請各領域的傑出人士。例如創業家、董事長、總

經理、總監等先具備實務經驗的高階主管現身說法，經由專題演講分享其自身經歷，

提升學生的視野與專業，以迎接未來全球化的挑戰及機遇，未來步入職場能夠更了解

職場生態。 

四、活動內容：由實務界或業界的主管向同學進行管理或職涯相關題目之演講，學生

有職場的相關問題，能夠隨時提問。 

五、執行單位：事業經營系 

六、活動聯絡人/連絡電話：梁詠貴/02-2182-2928#6669 

詳細說明 

(計畫成果) 

七、參與人數：教師：1 人、學生：27 人、行政人員:0 人、校外：1 人 

八、滿意度調查成果 

發放問卷數：27 份、有效問卷數：26 份 

整體成效：  4.7/5 

質化回饋意見：  

對產業現況有較深的了解。 

第一次聽到那麼多高階主管詳細的講述，很感興趣。 

感謝各位忙碌的講者分享寶貴的經驗，讓我對未來的方向更加確立。 

九、執行成效： 

透過邀請各領域的傑出人士進行演講，修課同學對經營實務上有更深入之了解與

興趣，不僅提高了同學的視野，同時也讓同學了解各行之專業，進而讓同學未來

在就業時，有更多的熟悉度，也能更快地熟悉職場。 

 



活動照片 

（請提供解析度 300dpi 以上 JPG 檔照片 4-6 張，且附上每張 30 字內之說明。） 

  

說明：110.03.02 余文正財務長自我介紹 說明：黃華民董事長與梁老師合照 

  

說明：施明山組長向同學介紹創投經營概念 說明：梁老師贈送大同寶寶給石惠貞副總 

  

說明：110.05.25 林嘉祥總經理遠距講座 說明：林常平董事長自我介紹 

相關附件 
議程、辦法、手冊、報名表、簽到單、宣傳海報、簡報、其他

_________________ (請勾選可提供之附件) 

注意事項 

1. 請詳實填寫此表格內各項目內容。 

2. 請於活動辦理後將此「成果紀錄表」併同經費核銷單據交給報帳負責人，並上傳

至高教深耕計畫網站，檔案命名方式為「110 成果紀錄表【行動方案編號】日期

活動名稱」，例如：110 成果紀錄表【A4 -2】110.03 .05 培力學堂講座。 

3. 相片或相關附件，檔案命名方式為「110 成果附件【行動方案編號】日期活動名



稱」，例如：109 成果附件【A4 -2】110.03 .05 培力學堂講座海報。 

※請於活動結束後，10 日內上傳至高教深耕計畫網站平台。 


